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NOTĂ DE FUNDAMENTARE 
 
 
 
 

 
Secţiunea 1 
Titlul proiectului de act normativ: Proiect de Hotărâre a Guvernului privind stabilirea 
criteriilor şi condiţiilor de numire şi de revocare din funcţie, pentru directorul general 
al structurii executive a asociaţiei recunoscută ca Organism naţional de acreditare 
Secţiunea a 2-a 
Motivul emiterii actului normativ 
 
1. Descrierea situaţiei actuale                Ordonanţa Guvernului nr.23/2009 privind 

activitatea de acreditare a organismelor de evaluare 
a conformităţii stabileşte măsurile necesare în 
vederea aplicării dispoziţiilor ce privesc acreditarea 
prevăzute în Regulamentul (CE) nr.765/2008 al 
Parlamentului European şi al Consiliului de 
stabilire a cerinţelor de acreditare şi de 
supraveghere a pieţei în ceea ce priveşte 
comercializarea produselor şi de abrogare a 
Regulamentului (CEE) nr.339/93. 
          Având în vedere răspunderea statului pentru 
îndeplinirea, de către organismul naţional de 
acreditare, a cerinţelor şi obligaţiilor ce decurg din 
Regulamentul european, Ordonanţa Guvernului 
nr.23/2009 stabileşte inclusiv măsuri cu caracter 
preventiv, complementare cerinţelor comunitare.   
          Una dintre aceste măsuri, face obiectul 
prevederii de la art.6 alin.(1), care stabileşte că 
directorul general al structurii executive a 
asociaţiei este numit şi revocat din funcţie de către 
ministrul economiei, comerţului şi mediului de 
afaceri. Potrivit cerinţei de la art.6, alin.(2), „durata 
mandatului, criteriile de numire şi situaţiile de 
revocare din funcţie, precum şi criteriile de 
incompatibilitate pentru directorul general al 
structurii executive a asociaţiei se reglementează 
prin hotărâre a Guvernului, la iniţiativa 
Ministerului Economiei”. 
         Criteriile luate în considerare la numire, 
precum şi situaţiile de revocare a directorului 
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general ar trebui să aibă în vedere promovarea şi 
menţinerea la nivelul executivului asociaţiei a unui 
management orientat către nevoile de acreditare 
exprimate de părţile interesate, inclusiv de către 
autorităţi şi, în acelaşi timp, preocupat de 
respectarea continuă a prevederilor 
Regulamentului nr.765/2008 şi ale Ordonanţei 
Guvernului nr.23/2009.  

2. Schimbări preconizate                       În acest context, sunt stabilite durata 
mandatului, precum şi setul de cerinţe minime, de 
pregătire şi competenţă profesională, pe care 
trebuie să le îndeplinească persoana ce urmează să 
fie numită în funcţia de director general, apreciate 
ca un complex de abilităţi, în măsură să asigure 
premisele unui management performant.  
         Ţinând cont de statutul juridic al 
organismului naţional de acreditare, de asociaţie  
înfiinţată conform prevederilor Ordonanţei 
nr.26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, 
aprobată cu modificări şi completări prin Legea 
nr.246/2005, cu modificările ulterioare, se 
consideră adecvat, ca actul de decizie al ministrului 
economiei, comerţului şi mediului de afaceri 
privind numirea directorului general, să aibă în 
vedere propunerile  formulate, în acest sens,  de 
către Consiliul director al asociaţiei.  

Având în vedere caracterul preponderent 
tehnic al activităţii de acreditare şi 
responsabilităţile cu privire la gestionarea eficientă 
a resurselor, se apreciază  adecvat ca directorul 
general să fie absolvent al unui institut de 
învăţământ superior de profil tehnic sau economic.   

  Luând în considerare faptul că prin natura ei, 
funcţia de director general necesită abilităţi 
manageriale de reprezentare şi comunicare, 
precum şi un comportament integru din  punct de 
vedere moral şi profesional, se impune probarea 
acestor însuşiri, înainte de luarea deciziei de 
numire. 
         Cu luarea în considerare a cerinţelor 
standardului de referinţă aplicabil organismelor de 
acreditare, SR EN 17011 ”Evaluarea conformităţii. 
Cerinţe  generale pentru organismele de acreditare 
care acreditează organisme de evaluare a 
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conformităţii” şi a prevederilor legislaţiei muncii, 
trebuie garantat faptul că funcţia de director 
general nu poate fi atribuită unei persoane aflată 
într-o situaţie de incompatibilitate cu cerinţele 
privind asigurarea imparţialităţii şi obiectivităţii 
activităţilor sale, precum şi cu cerinţele ce privesc 
probitatea morală necesară. 
        Având în vedere necesitatea privind 
menţinerea unui nivel de performanţă al 
managementului menit să contribuie în mod direct 
la funcţionarea corespunzătoare a organismului 
naţional de acreditare recunoscut, în conformitate 
cu regulile aplicabile şi nu în ultimul rând, în 
condiţii de bună practică, se impune stabilirea 
situaţiilor de revocare din funcţie a directorului 
general.  
 

Secţiunea a 3-a 
Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 
 
1. Impactul macroeconomic Proiectul de act normativ nu se referă la acest 

subiect 
 

2. Impactul asupra mediului de 
afaceri 

Proiectul de act normativ nu se referă la acest 
subiect 
 

3. Impactul social Proiectul de act normativ nu se referă la acest 
subiect 
 

4. Impactul asupra mediului 
(***) 

Proiectul de act normativ  nu se referă la acest 
subiect 
 

5. Alte informaţii - 
Secţiunea a 4-a 
 
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, 
pentru anul curent, cat şi pe termen lung (pe 5 ani) 
 

- mii lei -
Indicatori Anul 

curent 
Următorii 4 ani Media 

pe 5 
ani 

1 2 3 4 5 6 7 
1. Modificări ale veniturilor 
bugetare, plus/minus, din care: 

- - - - - - 
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a)buget de stat, din acesta: 
 (i)impozit pe profit 
 (ii) impozit pe venit 

b) bugete locale: 
(i) impozit pe profit 

c) bugetul asigurărilor sociale 
de stat: 
(i) contribuţii de sigurări 

- 2. Modificări ale cheltuielilor 
bugetare, Plus/minus, din care: 
a) buget de stat, din acesta: 
     (i)cheltuieli de personal 

  (ii)bunuri şi servicii 
b) bugete locale: 

(i) cheltuieli de personal 
(ii) bunuri şi servicii 

c) bugetul asigurărilor sociale 
de stat:     

(i) cheltuieli de personal 
(ii) bunuri şi servicii 

- - - - - 
 

3. Impact financiar, plus/minus, 
din care: 
a) buget de stat 
b) bugete locale 

- - - - - - 

4. Propuneri pentru acoperirea 
creşterii cheltuielilor bugetare 

- - - - - - 

5. Propuneri pentru a compensa 
reducerea veniturilor bugetare 

- - - - - - 

6. Calcule detaliate privind 
fundamentarea modificărilor 
veniturilor şi/sau cheltuielilor 
bugetare cheltuielilor bugetare 

- - - - - - 

7. Alte informaţii - 
Sectiunea a 5-a 
Efectele proiectului de act normativ asupra legislaţiei în vigoare 
 
1. Proiecte de acte normative 
suplimentare 

Proiect de Ordin al ministrului economiei, 
comerţului şi mediului de afaceri pentru numirea 
directorului general al structurii executive a 
asociaţiei 

2. Compatibilitatea proiectului 
de act normativ cu legislaţia 
comunitară  în materie 

- 

3. Decizii ale Curţii Europene Proiectul de act normativ  nu se referă la acest 
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de Justiţie şi alte documente subiect 
4. Evaluarea conformitatii:  
Denumirea actului sau 
documentului comunitar, 
numărul, data adoptării şi data 
publicării 

- 

5.Alte acte normative şi/sau 
documente internaţionale din 
care decurg angajamente 
 

Proiectul de act normativ nu se referă la acest 
subiect 
 

6. Alte informaţii - 
Secţiunea a 6-a 
Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 
 
1.Informaţii privind procesul  
de consultare cu organizaţii 
neguvernamentale, institute de 
cercetare şi alte organisme 
implicate 

Proiectul de act normativ va face obiectul 
dezbaterilor Comisiei de dialog social în cadrul 
Ministerului Economiei, Comerţului şi Mediului de 
Afaceri, organizată potrivit prevederilor legale în 
vigoare.  
 
 

2. Fundamentarea alegerii 
organizaţiilor cu care a avut loc 
consultarea, precum şi a 
modului în care activitatea 
acestor organizaţii este legată de 
obiectul proiectului de act 
normativ 

În conformitate cu prevederile Hotărârii 
Guvernului nr.369/2009 privind constituirea şi 
funcţionarea comisiilor de dialog social la nivelul 
administraţiei publice centrale şi la nivel teritorial. 

3. Consultările organizate cu 
autorităţile administraţiei 
publice locale, în situaţia în care 
proiectul de act normativ are ca 
obiect activităţi ale acestor 
autorităţi, în condiţiile Hotărârii 
Guvernului nr. 521/2005 
privind procedura de consultare 
a structurilor asociative ale 
autorităţilor administraţiei 
publice locale la elaborarea 
proiectelor de acte normative 
 

Proiectul de act normativ nu se referă la acest 
subiect 

4. Consultările desfăşurate în 
cadrul consiliilor 
interministeriale, în 

Proiectul de act normativ  nu se referă la acest 
subiect 
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conformitate cu prevederile 
Hotărârii Guvernului nr. 
750/2005 privind constituirea 
consiliilor interministeriale 
permanente 
 
5. Informaţii privind avizarea de 
către: 
a) Consiliul Legislativ 
b) Consiliul Suprem de Apărare 
a Tarii 
c) Consiliul Economic şi Social 
d) Consiliul Concurentei 
e) Curtea de Conturi 

În cadrul  procesului de adoptare al proiectului de 
act normativ, se va solicita avizul Consiliului 
Legislativ 

6. Alte informaţii - 
Secţiunea a 7-a 
 
Activităţi de informare publică privind elaborarea şi implementarea proiectului 
de act normativ 
 
1. Informarea societăţii civile cu 
privire la necesitatea elaborării 
proiectului de act normativ 

Proiectul de act normativ se publică pe site-ul 
Ministerului Economiei, Comerţului şi Mediului de 
Afaceri, respectând prevederile legale în vigoare cu 
privire la transparenţa decizională în administraţia 
publică.  

2. Informarea societăţii civile cu 
privire la eventualul impact 
asupra mediului în urma 
implementării proiectului de act 
normativ, precum şi efectele 
asupra sănătăţii şi securităţii 
cetăţenilor sau diversităţii 
biologice 

Proiectul de act normativ nu se referă la acest 
subiect. 

3. Alte informaţii - 
Secţiunea a 8-a 
 
Măsuri de implementare 
 

 

1. Măsurile de punere în 
aplicare a proiectului de act 
normativ de către autorităţile 
administraţiei publice centrale 
şi/sau locale - înfiinţarea unor 
noi organisme sau extinderea 

- 
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competentelor instituţiilor 
existente 
 
2. Alte informaţii - 

 
 

Faţă de cele de mai sus, în baza art. 108 din Constituţia României, republicată 
şi al art.6, alin.(2) din Ordonanţa Guvernului nr.23/2009 privind activitatea de 
acreditare a organismelor de evaluare a conformităţii, s-a elaborat alăturatul proiect 
de hotărâre a Guvernului privind stabilirea criteriilor şi condiţiilor de numire şi de 
revocare din funcţie, pentru directorul general al structurii executive a asociaţiei 
recunoscută ca Organism naţional de acreditare, pe care, dacă sunteţi de acord, vă 
rugăm să-l adoptaţi. 
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